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第１号議案 令和２年度事業報告・収支決算報告 
 

Ⅰ．実施事業の概況 

令和２年度は、新型コロナウイルス感染症拡大の影響により、当会事業ならびに所属する会員

事業所の活動へ打撃を与えた。そのような中、感染拡大防止を図りつつ、当会活動の重点３分野

「交流･連携推進」「人材育成･確保」「経営体質強化」に関連した事業をはじめ長崎県工業連合会

との諸般の連携事業に取り組んだ。 

交流･連携推進分野では、製造業等振興に関する取り組みについて情報交換を行なうとともに、

長崎県工業連合会の全体交流会において、会員企業の優れた製造技術のほか、ものづくり企業と

して抱える課題などのプレゼンテーションを行なった。 

一方、人材育成の取り組みでは、現場のリーダー的人材や中核人材に必要とされる現場の改善

能力を養成する「現場力向上塾」の修了者を対象とした「現場力向上塾フォローアップセミナー」

や、階層別に期待される役割・能力を習得する「ものづくり人材育成スクール」の実施に向けて

企画・準備を行なったが、新型コロナウイルス感染症拡大の影響により中止した。 

人材確保の取り組みでは、県内就職を促進させるために、高校生を対象とした「“長崎の仕事発

見”企業見学バスツアー」を実施したほか、進路指導担当者等との意見交換会を開催した。また、

中核人材獲得を支援するため、県外からの UIJターン人材とのマッチング支援を行なった。 

経営体質強化分野では、会員のビジネスマッチングの促進と各社の人材確保対策の一助とする

ため、ホームページやマスメディアを活用した PR広告により会員企業の紹介を行なった。 

 このほか、長崎市、長崎県、との意見交換会を実施して、県内製造業等の振興策について意見

を交わしたほか、ながさき海洋･環境産業拠点特区や長崎県および長崎市の事業に対して協力･支

援した。 

 

 

Ⅱ．事業概要 

１．定期総会・幹事会等の開催 
（１）令和２年度定期総会 

日 時 令和２年４月２２日（水）～４月３０（木） 

（新型コロナウイルス感染症の拡大により書面にて決議） 

議 案 第１号議案 令和元年度事業報告・収支決算報告について 

第２号議案 役員の改選（案）について 

      第３号議案 令和２年度事業計画（案）・収支予算（案）について  

 

（２）幹事会 

＜第１回幹事会＞ 

日 時 令和２年７月２７日（月）１４時００分～１５時３０分 

場 所 ホテルセントヒル長崎３階紫陽花の間 

出席者 ２９名（長崎工業会２６名 事務局３名） 

議 案 （１）会員の入会について 

（２）会員の退会について 

    （３）Web会議システムの導入について 

（４）令和２年度事業について 

（５）その他 

 

＜第２回幹事会＞ 

日 時 令和２年１０月５日（月） １０時３０分～１１時３０分 
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場 所 ホテルセントヒル長崎３階紫陽花の間 

出席者 合計３０名（長崎工業会２８名、事務局２名） 

議 案 （１）会員の退会について 

（２）幹事の選任（案）について 

（３）今年度事業活動について 

（４）長崎県工業連合会（県知事への提言）について 

（５）その他 

 

＜第３回幹事会＞ 

日 時 令和２年１２月８日（火）１６時３０分～１７時４５分 

場 所 平安閣サンプリエール３階ペルル 

出席者 ２９名（長崎工業会２７名、事務局２名） 

議 案 （１）役員の選任等について 

（２）今年度事業について 

（３）令和３年度長崎市補助事業について 

（４）その他 

 

＜第４回幹事会＞ 

日 時 令和３年３月４日（木）１４時００分～１５時００分 

場 所 ホテルセントヒル長崎３階紫陽花の間 

出席者 ２８名（長崎工業会２６名、事務局２名） 

議 案 （１）会員の入会について令和２年度事業計画(素案)・収支予算(素案)について 

（２）役員選任等について 

（３）令和２年度事業について 

（４）令和３年度事業計画（素案）および予算（素案）について 

（５）令和３年度定期総会(案)について 

（６）その他 

 

 
２．交流・連携推進事業 
（１）忘年懇親会 

日 時 令和２年１２月８日（火）１８時００分～２０時００分 

場 所 平安閣サンプリエール３階ペルル 

出席者 ３２名（長崎商工会議所専務理事、長崎工業会２９名、事務局２名） 

 

（２）長崎県工業連合会 関連事業 

＜全体交流会＞ 

日 時 令和２年１２月３日（木）１４時３０分～１７時３０分 

場 所 ホテルオークラ JRハウステンボス 1階 鳳の間 

内 容 （１）発表会 

      ①ユニチカスピニング株式会社 

②湯川王冠株式会社 

③株式会社朝日テック 

（２）講演 長崎県企画部/産業労働部・政策監 三上 建治 氏 

長崎県で実現する Society5.0、ＤX（ﾃﾞｼﾞﾀﾙ・ﾄﾗﾝｽﾌｫｰﾒｰｼｮﾝ） 

～これからの社会、企業・産業、行政の形～ 

（３）懇談会 

参加者 ２５名（長崎工業会） 

 

（３）長崎県工業技術センターとの意見交換会（造船・機械・工業部会と共催） 

（新型コロナウイルスの影響によりセミナー中止） 

日 時 令和３年２月１６日（火） 
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場 所 ホテルセントヒル長崎３階紫陽花の間  

 

３．競争力強化支援事業（人材確保・育成） 
（１）現場力向上塾フォローアップセミナー（新型コロナウイルスの影響によりセミナー中止） 

ものづくり企業等の生産現場における中核人材や製造現場のリーダー的人材に必要な改善能

力を、基礎から実践レベルへと養成する研修事業を実施し、改善活動および人材の定着を促進

するため、過去の現場力向上塾修了者等に対するフォローアップ事業を企画・準備したが、新

型コロナウイルス感染症の拡大によりセミナー開催を中止した。 

日 時 令和３年２月１２日（金）・１８日（木）・２６日（金） 

１４時～１７時 ※同じ内容のセミナーを実施 

場 所 長崎商工会議所２階ホール 

  講 師 黒岩 征也 氏（三菱重工業ＯＢ） 

           安藤  清  氏（三菱研究所ＯＢ、元長崎県工業技術センター所長） 

         田中 里美  氏（ソニーＯＢ） 

内 容 １４時００分～１４時３０分 ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ（事前アンケートを踏まえて実施） 

１４時３０分～１５時００分 事例発表（過去の受講生から取り組み事例の紹介） 

１５時００分～１６時４０分 グループワーク    

改善・定着しない原因の検討・解決策の検討  など 

１６時４０分～１７時００分 総評 

 

（２）ものづくり人材育成スクール（新型コロナウイルスの影響によりスクール中止） 

ものづくり企業等における現場従業員、管理職、経営者層などの階層別に応じた研修を体系 

的に実施し、階層ごとに期待される役割を自覚させるとともに、社内コミュニケーションの変

革を促し、企業の課題克服に向け全階層が思いを共有できるセミナーを企画・準備したが、新

型コロナウイルス感染症の拡大によりスクール開催を中止した。 

テーマ：コミュニケーションデザイン研修～行動と意識の変革をデザインする～ 

講 師：吉岡 亨 氏 ㈱アドバンスパートナー 代表取締役 

研修

No.1 

対 象 経営層 

日 時 令和 3 年 1 月 25 日（月）9 時 00 分～16 時 00 分（6 時間） 

場 所 
ホテルセントヒル長崎 2 階 妙見の間（長崎市筑後町

4−10） 

研修

No.2 

対 象 管理職 

日 時 令和 3 年 1 月 26 日（火）9 時 30 分～16 時 30 分（6 時間） 

場 所 ホテルセントヒル長崎 1 階 出島の間 

研修

No.3 

対 象 初級リーダーを含む社員 

日 時 令和 3 年 1 月 27 日（水）9 時 30 分～16 時 30 分（6 時間） 

場 所 ホテルセントヒル長崎 1 階 出島の間 

 

（３）“長崎の仕事発見”企業見学バスツアー（長崎商工会議所、長崎県工業連合会と共催） 

（新型コロナウイルスの影響により、一部中止） 

工業高校等の学生および教諭等を対象に、地場企業の魅力や仕事への理解を深め、興味や関心、

就職意欲を高めるとともに、就職後の離職防止に寄与するため企業見学バスツアーを実施した。

今年度は、県内就職促進の観点から、長崎工業高校、瓊浦高校、島原工業高校の生徒に対して、

合計１０回のバスツアーを計１０回の開催を予定し、６回を実施。３２７名が延べ１６社の県内

企業を見学した。なお、残り４回分については、新型コロナウイルス感染症の拡大により中止し

た。 
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＜第１回＞日 時 令和２年１１月５日（木） 

参加者 ４３名（長崎工業高校 電子工学科１年生４０名および関係者３名） 

訪問先 （１）協和機電工業株式会社 

            （２）株式会社日本ベネックス 

 

＜第２回＞日 時 令和２年１１月１２日（木） 

参加者 ４３名（長崎工業高校 工業化学科１年生４０名および関係者３名） 

訪問先 （１）ミナミ化工産業株式会社 

            （２）日本紙器株式会社 

 

＜第３回＞日 時 令和２年１１月１８日（水） 

参加者 ４３名（長崎工業高校 情報技術科１年生４０名および関係者３名） 

訪問先 （１）株式会社イシマル  

            （２）株式会社ＰＡＬ構造  

 

＜第４回＞日 時 令和２年１１月１９日（木） 

参加者 ４３名（長崎工業高校 機械システム科１年生４０名および関係者３名） 

訪問先 （１）株式会社渡辺造船所 

            （２）長崎船用品株式会社 

 

＜第５回＞日 時 令和２年１２月９日（水） 

参加者 ４３名（長崎工業高校 機械科１年生４０名および関係者３名） 

訪問先 （１）滲透工業株式会社 

            （２）協和機電工業株式会社 

 

＜第６回＞日 時 令和２年１２月１５日（火） 

参加者 １１２名（瓊浦高校 機械科１年生１０７名および関係者５名） 

訪問先 （１）有田工業株式会社 

            （２）株式会社新長崎製作所 

（３）久保工業株式会社 

            （４）株式会社長崎鋼業所 

（５）長建工業株式会社 

（６）協和機電工業株式会社 

 

＜第７回＞日  時 令和３年１月２０日（水）（新型コロナウイルスの影響により中止） 

     参加者 ２８名（島原工業高校 電気電子科２年生） 

訪問先 （１）協和機電工業株式会社 

         （２）三陽保安産業株式会社 

 

＜第８回＞日  時 令和３年１月２２日（金）（新型コロナウイルスの影響により中止） 

     参加者 ４０名（長崎工業高校 電気科１年生） 

訪問先 （１）三菱長崎機工株式会社 

         （２）株式会社渡辺造船所 

 

＜第９回＞日  時 令和３年２月１７日（水）（新型コロナウイルスの影響により中止） 

     参加者 ３７名（島原工業高校 機械システム科１年生） 

訪問先 （１）滲透工業株式会社  

         （２）協和機電工業株式会社 

 

＜第１０回＞日  時 令和３年２月２２日（月）（新型コロナウイルスの影響により中止） 

      参加者 ３４名（島原工業高校 電気電子科１年生） 
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訪問先 （１）株式会社チョープロ  

         （２）株式会社東洋機工製作所 
 

（４）県内就職促進に関する意見交換会 

  日 時 令和２年６月２５日（木）１０時３０分～１２時 

  場 所 ＡＮＡクラウンプラザホテル長崎グラバーヒル グラバーホールＡ 

  内 容 １．本年度の取組み・企業への要望等について 

２．意見交換    

  参加者 企業側２０名、高校および大学１１名、県市７名、事務局ほか５名 

 

（５）中核人材獲得支援事業「ダイレクトメッセージｉｎ長崎工業会」 

（事業は実施したが、イベントは新型コロナウイルスの影響により中止） 

長崎県プロフェッショナル人材拠点（プロナ）と共に UIJターンによる地場企業の中核を担

う人材の獲得を支援するため、参加希望事業者と人材紹介会社にマッチング支援を行ない、UIJ

ターンによる地場企業の中核を担う人材の獲得を支援することができた。 

なお、新型コロナウイルス感染症の拡大により、予定していたマッチングイベントの開催は

中止した。 

 

４．経営力強化支援事業（経営体質強化） 

（１）長崎県工業技術センターとの意見交換会（造船・機械・工業部会と共催）（再掲） 

（新型コロナウイルスの影響によりセミナー中止） 

日 時 令和３年２月１６日（火） 

場 所 ホテルセントヒル長崎３階紫陽花の間  

 

（２）品質管理セミナー「ヒューマンエラー防止コース」（長崎商工会議所と共催） 

ものづくり企業等に求められる課題解決策や経営力強化に資するため、ヒューマンエラーを 

防止するための品質管理セミナーを新型コロナウイルス感染症の拡大防止対策として、会場と 

オンラインにて実施した。 

  日 時 令和２年１１月２０日（金）９時３０分～１６時３０分 

  場 所 長崎商工会議所２階ホールおよび WEB会議 Google meet 

  テーマ 不良“ゼロ”を目指す ヒューマンエラー防止コース 

  講 師 日本規格協会 専任講師 野里善人 氏 

 

（３）企業情報発信強化事業 

○ホームページでの情報発信支援事業 

当会ホームページにおいて、会員企業各社の情報をＷＥＢ上で紹介する事で、会員間の相

互交流や、取引拡大促進、各社の人材確保対策の一助とした。 

 

 ○工業高校における企業ＰＲ展示ブース 

   長崎県工業連合会が工業高校に設置した展示ブースを活用し、高校生へ企業のＰＲを実施

した。 

   ＰＲ企業数 長崎工業高校設置ブース５社 

 

〇長崎工業会 PR広告 

地元新聞を活用し、会員事業所で活躍されている従業員への取材形式の広告を実施し、人

材確保・育成等の支援を行なった。 

掲載企業 ４社（滲透工業㈱・本田商會㈱・日本紙器㈱・不動技研工業㈱）  

掲  載 日 令和３年３月２７日（土）、３月３１日（水）  
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５．製造業等振興に関する意見交換会 
（１）長崎県との製造業等振興に関する意見交換会（造船・機械・工業部会との共催） 

日 時 令和２年１２月２２日（火）１６：３０～１８：３０ 

場 所 ＡＮＡクラウンプラザホテル長崎グラバーヒル１階グラバーホール 

出席者 ４１名（長崎工業会・造船･機械･工業部会・県内商工会議所・事務局２８名、長崎県１３名） 

内 容 １．意見交換会テーマに沿った長崎県の事業説明について 

２．長崎県産業振興(製造業等)についての意見交換 

（１）コロナ禍における長崎県の製造業関連施策 

（２）地場産業の振興と新産業の創造について 

（３）人材の確保・育成について 

 

（２）田上富久長崎市長との製造業等振興に関する意見交換会（造船・機械・工業部会との共催） 

日 時 令和２年１１月１７日（火）１６時～１７時３０分 

場 所 ホテルニュー長崎 ３階 鳳凰閣東の間 

出席者 ３０名（長崎市１０名、長崎工業会・部会２１名、事務局４名） 

内 容 １．長崎市の製造業等振興施策等について 

（長崎市市街化調整区域における工業系企業立地用地の開発を目的とした地区計

画制度運用基準についてのお知らせ） 

 ２．長崎県産業振興(製造業等)についての意見交換  

（１）新型コロナウイルス感染症への対応策について 

（２）地場産業の振興と新産業の創造について 

（３）人材の確保・育成について 

３．懇談会 

 

６．ネットワーク構築事業 
（１）ホームページの運営 

長崎工業会ホームページ（http://www.nagasaki-kogyokai.jp/）を運営。活動報告、セミナー等案

内、会員情報の更新を随時行なった。 

 

（２）情報発信 

  長崎工業会専用メールにおいて、本会主催事業をはじめ、 施策情報について、行政等の情報を随時配

信し、ビジネス拡大の支援や施策の普及推進を図った。 

 登録者数   １１８件 

 年間配信回数  ３２回 

 

７．アドバイザー活動 
各種事業・幹事会等への出席や会員企業訪問により情報収集や適切な助言を与えた。 

 

８．関連団体等への協力 
（１）長崎県工業連合会 関連事業 

＜定期総会への参加＞（新型コロナウイルス感染症の拡大により書面にて決議） 

日 時 令和２年５月１４日（木）～５月２５日（月） 

議 題 第１号議案 令和２年度事業計画（案）・収支予算（案）について  

第２号議案 役員の改選（案）について 

 

＜第１回理事会への参加＞ 

日 時 令和２年４月２１日（火）～４月３０日（木） 

（新型コロナウイルス感染症の拡大により書面にて決議） 

議 題 （１）定期総会の書面決議について 

（２）令和２年度事業計画（案）・収支予算（案）について  
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      （３）役員の改選（案）について 

 

＜第２回理事会への参加＞ 

日 時 令和２年７月２９日（水）１４時～１６時１０分 

場 所 ホテルフラッグス九十九島ザ・ダイヤモンド 

議 題 （１）令和２年度の事業実施計画について 

    （２）その他 

 

＜第３回理事会への参加＞ 

日 時 令和２年９月２４日（木）１４時～１６時 

場 所 長崎県庁 1階 大会議室Ａ 

内 容 （１）県への工業振興施策提言素案について 

    （２）全体交流会について 

    （３）大学等との交流について 

    （４）その他 

 

＜第４回理事会への参加＞ 

日 時 令和３年３月１７日（水）１４時００分～１６時００分 

場 所 ホテルフラッグス九十九島ザ・ダイヤモンド 

内 容 （１）令和３年度事業計画素案について 

    （２）令和３年度定期総会の日程について 

    （３）工業高校企業展示 運営要項（改正案）等について 

（４）その他 

 

＜長崎県知事への提言＞ 

日 時 令和２年１１月２４日（火） 

場 所 長崎県庁 応接室 

 

＜全体交流会への参加＞（再掲） 

日 時 令和２年１２月３日（木）１４時３０分～１７時３０分 

場 所 ホテルオークラ JRハウステンボス 1階 鳳の間 

内 容 （１）発表会 

      ①ユニチカスピニング株式会社 

②湯川王冠株式会社 

③株式会社朝日テック 

（２）講演 長崎県企画部/産業労働部・政策監 三上 建治 氏 

長崎県で実現する Society5.0、ＤX（ﾃﾞｼﾞﾀﾙ・ﾄﾗﾝｽﾌｫｰﾒｰｼｮﾝ） 

～これからの社会、企業・産業、行政の形～ 

（３）懇談会 

参加者 ２５名（長崎工業会） 

 

＜工業高等学校関係者との意見交換会への参加＞（新型コロナウイルスの影響により中止） 

日 時 令和３年１月１５日（金） 

場 所 長崎ホテルニュー長崎 ３階 鳳凰閣東の間 

 

（２）ながさき海洋・環境産業拠点特区への協力 

＜地域協議会＞ 

○第２４回（持ち回り開催） 

日 時 令和２年６月２５日（木）～令和２年６月２９日（月） 

内 容 「ながさき海洋・環境産業拠点特区令和元年度評価書（案）」について 

 

○第２５回（持ち回り開催） 
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日 時 令和３年２月１７日（水）～令和３年２月２６日（金） 

内 容 【議 題】 

（１）特区計画の変更に係る届出について 

（２）令和３年春協議項目 について 

（３）地域協議会規約の変更について 

【報 告】 

（１）令和元年度事後評価について 

（２）令和２年春協議の結果について 

（３）各ワーキンググループ等の状況について 

 

 

（３）「県央地域若者定着促進連携会議」への参加 

＜第１１回目＞ 

日 時 令和２年１０月６日（火）１３時３０分～１５時 

場 所 長崎県県央振興局ＡＢ会議室 

内 容 （１）今年度の取組内容について 

（２）意見交換会 

（３）その他 

 

＜第１２回目＞ 

日 時 令和３年３月１７日（水）１３時３０分～１５時 

場 所 長崎県県央振興局研修棟研修室 

内 容 （１）今年度事業の取組状況について 

① 企業・高校との意見交換会 

② 県内企業説明会 

    （２）来年度事業の取組予定について 

（３）令和３年３月卒業者の県内就職状況について 

（４）その他 


